
 
 
 
 

                                            ค ำสั่งเทศบำลต ำบลหนองหล่ม 
                                                  ที ่019 / 2565 

เรื่อง   มอบหมำยงำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน (ITA)                           
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

                                            ............................................... 
         เ พ่ือให้กำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน ( ITA)                
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ของเทศบำลต ำบลหนองหล่ม เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย    และ
เป็นไปตำมกรอบระยะเวลำที่ก ำหนดตำมประกำศส ำนักงำน ป.ป.ช. เรื่อง ปฏิทินกำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565     
 

         ดังนั้น จึงขอมอบหมำยงำนให้พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงเทศบำลต ำบล     
หนองหล่ม ด ำเนินกำรจัดเตรียมและรวบรวมหลักฐำนเอกสำรตำมตัวชี้วัดของแบบประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสของหน่วยงำน (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
                  ผู้บริหารของหน่วยงาน  
                  ได้แก่ นำยศิริรับ เลิศค ำ ต ำแหน่ง นำยกเทศมนตรีต ำบลหนองหล่ม มีหน้ำที่ ดังนี้ 

-ก ำกับดูแลกำรประเมินในภำพรวมของหน่วยงำน  
-ตรวจสอบและอนุมัติข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
 ภำยนอก และข้อมูลกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ ตำมแบบวัด OIT 

 

                 ผู้ดูแลระบบของหน่วยงาน (Admin)  
                  ได้แก่ นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ ต ำแหน่ง นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน มีหน้ำที่ ดังนี้  
                        -ลงทะเบียนและน ำเข้ำข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในและข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
                         ภำยนอก 
                        -ประสำนงำนและติดตำมกำรด ำเนินงำนของเจ้ำหน้ำที่ท่ีรับผิดชอบงำน 
                         ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
                        -น ำเข้ำข้อมูลกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ ตำมแบบวัด OIT 
 

                 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
                  1.ให้นำงสำวธิรำภร  มั่งมูล   ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคล จัดส่งรำยชื่อ ที่อยู่ หมำยเลข
โทรศัพท์ ของพนักงำนเทศบำลและพนักงำนจ้ำงที่สังกัดเทศบำลต ำบลหนองหล่ม เป็นระยะเวลำไม่น้อย
กว่ำ 1 ปี ให้นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ ต ำแหน่ง นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน ผู้ดูแลระบบของหน่วยงำน 
ภำยในวนัที ่31 มกรำคม 2565 
                   2.ให้พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง ที่สังกัดเทศบำลต ำบลหนองหล่ม  เป็น
ระยะเวลำไม่น้อยกว่ำ 1 ปี   ตอบแบบประเมินกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ( IIT)                  
ตั้งแต่วันที่ 1 - 15 มีนำคม 2565 
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                  แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
                  ให้พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงที่มีรำยชื่อดังต่อไปนี้จัดส่งข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
ให้นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ ต ำแหน่ง นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน ผู้ดูแลระบบของหน่วยงำน                 
ภำยในวันที่ 31  มกรำคม 2565 
                  1.นำงกรวิภำ ต๊ะนะ ต ำแหน่ง นักพัฒนำชุมชน  จัดส่งรำยชื่อ ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพท์
ของผู้รับบริกำรงำนเบี้ยผู้สูงอำย ุเบี้ยควำมพิกำร       
                  2.นำยพศิน กำระเกด ต ำแหน่ ง เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุข  จัดส่ งรำยชื่อ ที่อยู่                  
หมำยเลขโทรศัพท์ ของผู้รับบริกำรงำนขออนุญำตกิจกำรที่เป็นอันตรำยต่อสุขภำพ งำนทะเบียนพำณิชย์  
                  3.นำยอภิชำญ เมืองมูล ต ำแหน่ง เจ้ำพนักงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย              
จัดส่งรำยชื่อ ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพท์ ของผู้รับบริกำรงำนระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน 
                  4 .นำยตันติกร  อุดมโภชน์  ต ำแหน่ ง  เ จ้ ำพนั กงำน พัสดุ  จั ดส่ ง รำยชื่ อ  ที่ อยู่                 
หมำยเลขโทรศัพท์ ของผู้รับจ้ำง/ผู้ขำย ที่เป็นคูส่ัญญำจัดซื้อจัดจ้ำง กับเทศบำลต ำบลหนองหล่ม  
                  5.นำงปนัดดำ พรมมินทร ์นักวิชำกำรจัดเก็บรำยได้ จัดส่งรำยชื่อ ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพท์ 
ของผู้รับบริกำรงำนจัดเก็บภำษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้ำง ภำษีป้ำย 
                  6.นำงรจนีย์ ศรีพรม ต ำแหน่ง นักจัดกำรงำนทั่วไป จัดส่งรำยชื่อ ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพท์ 
ของผู้รับบริกำรงำนขออนุญำตก่อสร้ำงอำคำร งำนบริกำรรถตักหน้ำขุดหลัง  และงำนบริกำรซ่อมแซม
ไฟฟ้ำสำธำรณะ  
                  7.นำยองอำจ จิตจักร์ ต ำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชำกำรศึกษำ จัดส่งรำยชื่อ ที่อยู่ หมำยเลข
โทรศัพท์ ของผู้รับบริกำรงำนศูนย์พัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลหนองหล่ม 
 

                  แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
                   ให้เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบเผยแพร่ข้อมูลลงในเว็บไซต์ของเทศบำลต ำบลหนองหล่ม 
www.nonglomphayao.go.th โดยก ำหนดให้แล้วเสร็จภำยใน วันที่ 8 เมษำยน 2565  รำยละเอียด 
ดังนี้ 

ข้อ หัวข้อการประเมิน มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
 ข้อมูลพื้นฐาน  

O1 โครงสร้ำง 

นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ 

O2 ข้อมูลผู้บริหำร 
O3 อ ำนำจหน้ำที่ 
O4 แผนยุทธศำสตร์หรือแผนพัฒนำหน่วยงำน 
O5 ข้อมูลกำรติดต่อ 
O6 กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 

 การประชาสัมพันธ์  
O7 ข่ำวประชำสัมพันธ์ 

นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ O8 Q&A 
O9 Social Network 

     

http://www.nonglomphayao.go.th/
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ข้อ หัวข้อการประเมิน มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
 การด าเนินงาน  

O10 แผนด ำเนินงำนประจ ำปี 

นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ O11 รำยงำนกำรก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 
รอบ 6 เดือน 

O12 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 
   

 การปฏิบัติงาน  
O13 คู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน -หัวหน้ำส ำนักปลัด 

-ผอ.กองคลัง 
-ผอ.กองช่ำง 

 การให้บริการ  
O14 คู่มือหรือมำตรฐำนกำรให้บริกำร -หัวหน้ำส ำนักปลัด 

-ผอ.กองคลัง 
-ผอ.กองช่ำง 

O15 ข้อมูลเชิงสถิติกำรให้บริกำร 
O16 รำยงำนผลกำรส ำรวจควำมพึงพอใจกำรให้บริกำร 

        O17 E-service  
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี  

O18 แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ ำปี 
นำงเจนจิรำ บ ำรุง 
นำงปทุมทิพย์ นนแก้ว 

O19 รำยงำนกำรก ำกับติดตำมกำรใช้จ่ำย 
งบประมำณประจ ำปี รอบ 6 เดือน 

        O20 รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ ำปี 
   

 การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  
        O21 แผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือแผนกำรจัดหำพัสดุ  

 
 
นำยตันติกร อุดมโภชน์ 
นำงนุชรี พินิจ 

O22 ประกำศต่ำง ๆ เกี่ยวกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุ 

O23 สรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ
รำยเดือน 

O24 รำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำ
พัสดุประจ ำปี 
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ข้อ หัวข้อการประเมิน มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

        O25 นโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล  
 

 
นำงสำวธิรำภรณ์ มั่งมูล 

O26 กำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำร
ทรัพยำกรบุคคล 

O27 หลักเกณฑ์กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกร
บุคคล 

O28 รำยงำนผลกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกร
บุคคลประจ ำปี 

   
 การจัดการเร่ืองร้องเรียนการทุจริต          

และประพฤติมิชอบ 
 

O29 แนวปฏิบัติกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

 
 
นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ O30 ช่องทำงแจ้งเรืองร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติ 

มิชอบ 
O31 ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติ 

มิชอบประจ ำปี 
   

 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม  
O32 ช่องทำงกำรรับฟังควำมคิดเห็น 

นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ 
O33 กำรเปิดโอกำสให้เกิดกำรมีส่วนร่วม 

   
 เจตจ านงของผู้บริหาร  

O34 นโยบำยไม่รับของขวัญ 
นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ 

O35 กำรมีส่วนร่วมของผู้บริหำร 
   
 การประเมินความเสี่ยง 

เพ่ือป้องกันการทุจริต 
 

O36 กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริตประจ ำปี 
นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ O37 กำรด ำเนินกำรเพื่อจัดกำรควำมเสี่ยง 

กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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ข้อ หัวข้อการประเมิน มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
   
 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  

O38 กำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร 
ตำมมำตรฐำนทำงจริยธรรม 

นำงสำวธิรำภรณ์ มั่งมูล 

   
 แผนการป้องกันการทุจริต  

O39 แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต     
 
นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ 

O40 รำยงำนกำรก ำกับติดตำมกำรด ำเนินกำร
ป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี รอบ 6 เดือน 

O41 รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรป้องกัน 
กำรทุจริตประจ ำปี 

   
 มาตรการส่งเสริมคุณธรรม 

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

O42 มำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ภำยในหน่วยงำน 

 
นำงสำวศิริภรณ์ ธิวงค์ษำ 
นำยพิทักษิณ ชมภูกำศ O43 กำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรม           

และควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน 
 
                      สั่ง  ณ   วันที่    24  มกรำคม พ.ศ. 2565 
                                                        
                                 
 
                                                       (นำยศิริรับ  เลิศค ำ) 
          นำยกเทศมนตรีต ำบลหนองหล่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 


