
 
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลหนองหล่ม 
เรื่อง  มาตรการส่งเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

ของเทศบาลต าบลหนองหล่ม 
--------------------- 

  เทศบาลต าบลเป็นรูปแบบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง ได้รับการกระจายอ านาจจากรัฐ
ในการพัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่น ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ การ
สังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้วยโอกาส ตลอดทั้งจัดให้มีและบ ารุงรักษา
โครงสร้างพ้ืนฐานต่าง ๆ และแก้ไขปัญหาในท้องถิ่นของตนเองโดยมีความอิสระตามหลักแห่งการปกครองตนเองตาม
เจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบลหนองหล่มมีระบบบริหารจัดการที่ดี
ตามหลักธรรมมาภิบาลตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
เทศบาลต าบลหนองหล่ม  จึงได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

1.หลักการและเหตุผล 
ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   
(Integrity  Transparency Assessment : ITA)   ก าหนดตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริตโดยให้ส่วนราชการมีมาตรการ
ภายในเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต ก าหนดแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานเกี่ยวกับการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของหน่วยงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างโปร่งใส มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ประชาชนสามารถตรวจสอบได้ และมีความคุ้มค่า ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด และเป็นไปตามหลักธรรมาภิ
บาลตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

2.วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือก าหนดมาตรการและแนวทางในการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัด 

จ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
        ๒.๒  เพ่ือให้เทศบาลต าบลหนองหล่ม มีการก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามมาตรการนี้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 3. เป้าหมายการด าเนินงาน 
     ทุกกอง/งานเทศบาลต าบลหนองหล่ม 
 4.หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  กองคลัง เทศบาลต าบลหนองหล่ม 
 5. กรอบแนวทางการด าเนินงาน 
  5.1  ด าอธิบาย 
   5.1.1  การจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุ หมายความว่า การด าเนินการเพ่ือให้ได้มาซึ่งพัสดุ
โดยการซื้อ จ้าง เช่า แลกเปลี่ยนหรือโดยนิติกรรมอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
   5.1.2  พัสดุ หมายความว่า สินค้าหรืองานบริการ งานก่อสร้าง งานจ้างที่ปรึกษาและงาน
จ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างรวมทั้งการด าเนินการอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
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  5.2  วิธีการ/ขั้นตอน และผู้รับผิดชอบ 
   5.2.1  ให้งานพัสดุ กองคลัง เทศบาลต าบลหนองหล่ม ด าเนินการจัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างประจ าปีและประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและเว็บไซต์ของหน่วยงานตาม
วิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนดก่อนด าเนินงาน โดยผู้รับผิดชอบ คือ งานพัสดุ กองคลังเทศบาลต าบลหนองหล่ม 
   5.2.2  ให้งานพัสดุ กองคลัง เทศบาลต าบลหนองหล่ม ด าเนินการบันทึกรายงานผลการ
พิจารณารายละเอียด วิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง และจัดเก็บไว้อย่างเป็นระบบ (ตามแบบ สขร.1) และ
เผยแพร่เว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน โดยผู้รับผิดชอบ คือ งานพัสดุ กองคลัง เทศบาลต าบล
หนองหล่ม  
   5.2.3  ในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีหน้าที่
ตรวจสอบการมีส่วนได้ส่วนเสียของผู้เสนอราคา และรายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับด าเนินการ โดยผู้รับผิดชอบ คือ
คณะกรรมการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
   5.2.4  ให้งานพัสดุ กองคลัง เทศบาลต าบลหนองหล่ม วิเคราะห์ผลการจดซื้อจัดจ้างงบ
ประจ าปี (ที่ผ่านมา) โดยจัดท าเป็นรายงาน ประกอบด้วย ผลการจัดซื้อจัดจ้างในภาพรวม ปัญหาอุปสรรคของการ
จัดซื้อจัดจ้าง ข้อเสนอแนะการพัฒนาปรับปรุงในภาพรวม เสนอผู้บริหารของหน่วยงาน ภายในวันที่ 15 ตุลาคม ของ
ทุกปี โดยผู้รับผิดชอบ คือ งานพัสดุ การคลัง เทศบาลต าบลหนองหล่ม 
 6.  การก ากับติดตาม 
   ปลัดเทศบาลต าบลหนองหล่ม 
 7.  เอกสารอ้างอิง 
   7.1  พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
   7.2  คู่มือการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ ณ วันที่  11  มกราคม  พ.ศ.2565         
 
       
                           (นายศิริรับ  เลิศค า) 
                                        นายกเทศมนตรีต าบลหนองหล่ม 
                               
 
 
 
 
 
 
                      
  
  


