
 
 

 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลหนองหล่ม 
ที่  455 / ๒๕65  

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คาปรึกษาตอบคาถามทางจริยธรรมหรือคณะทางานขับเคลื่อน 
เรื่องจริยธรรม ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

.................................................... 
 

   ตามท่ีเทศบาลตำบลหนองหล่ม ได้ดำเนินการขับเคลื่อน เรื่อง จริยธรรมเพื่อให้ ข้าราชการ พนักงาน
จ้าง และบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลหนองหล่ม มีการดำเนินงานอย่างมีจริยธรรม และเพื่อผลประโยชน์ของ
ประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ เทศบาลตำบลหนองหล่ม อย่างสูงที่สุด  

เทศบาลตำบลหนองหล่ม จึงแต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
 

๑. นายกเทศบาลมนตรีตำบลหนองหล่ม    ประธานคณะทำงาน  
๒. รองนายกเทศบาลมนตรีตำบลหนองหล่ม   รองประธานคณะทำงาน  
๓. ปลัดเทศบาลมนตรีตำบลหนองหล่ม    รองประธานคณะทำงาน  
๔. หัวหน้าสำนักปลัด        คณะทำงาน  
๕. ผู้อำนวยการกองคลัง       คณะทำงาน  
๖. ผู้อำนวยการกองช่าง       คณะทำงาน  
7. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     คณะทำงาน  
8. นักทรัพยากรบุคคล      คณะทำงานและเลขานุการ 

อำนาจและหน้าที่  
๑. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  
2. ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่อง 

จริยธรรม  
๓. เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไชค์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการ 

อ่ืนใดตามที่คณะทำงาน มอบหมายโดยให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั่งนี้เป็นต้น จนถึงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
  
   

        สั่ง  ณ  วันที่   3   ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65 

   

                          

               (นายศิริรับ  เลิศคำ)   
                      นายกเทศมนตรีตำบลหนองหล่ม 
 


